PRIJEDLOG

Na temelju ¢lanka 31. stavka 2. Zakona o Vladi Republike Hrvatske ("Narodne
novine", br. 150/11.), Vlada Republike Hrvatske je na sjednici odrzanoj 2012.
godine donijela

ODLUKU
o davanju suglasnosti za sklapanje
dodatka Ugovoru o obavljanju poslova obrade podataka
u Registru zaposlenih u javnom sektoru

I.

Daje se suglasnost za sklapanje dodatka Ugovoru kojim ¢e se dopuniti ¢lanak 9.
Ugovora o obavljanju poslova obrade podataka u Registru zaposlenih u javnom sektoru,
KLASA: 400-01/11-01/31, URBROJ: 515-01-11-11 od 03. svibnja 2011. godine, sklopljen
izmedu Vlade Republike Hrvatske i Financijske agencije, na nain da ¢e se naknada troSkova
utvrdenih toCkom 9.4. istoga ¢lanka Ugovora poceti isplacivati od dana prve isplate place
sluZzbenicima 1 namjeStenicima Ministarstva uprave i Ministarstva financija iz sustava
Centralnog obracuna placa.

I1.

Ovlascuje se ministar financija da u ime Vlade Republike Hrvatske potpise
dodatak Ugovoru iz tocke 1. ove Odluke.
1.

Ministarstvo financija duzno je utvrditi novi nacin placanja naknada troSkova
utvrdenih ¢lankom 9. Ugovora o obavljanju poslova obrade podataka u Registru zaposlenih u
javnom sektoru te utvrditi novi nacin izvrSenja prava i obveza Vlade Republike Hrvatske kao
narucitelja obrade podataka u Registru zaposlenih u javnom sektoru.

Troskove iz stavka 1. ove tocke Ministarstvo financija planira u okviru svoga
razdjela utvrdenog Drzavnim proracunom Republike Hrvatske.

Iv.

Prijedlog dodatka ugovoru o obavljanju poslova obrade podataka u registru
zaposlenih u javnom sektoru je sastavni dio ove Odluke.

V.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.
KLASA:
URBROU:
Zagreb,
PREDSJEDNIK VLADE:

Zoran Milanovié



OBRAZLOZENJE

Zakonom o Registru zaposlenih u javnom sektoru (,,Narodne novine®, broj 34/2011),
uredena je uspostava, ustroj i vodenje Registra zaposlenih u javnom sektoru. Registar je skup
podataka o zaposlenima u javnom sektoru koji se vodi radi uspostave kvalitetnog i
ucinkovitog sustava centraliziranog obracuna placa i upravljanja ljudskim potencijalima.

S obzirom da je do polovice ozujka 2012. djelomi¢no uspostavljen sustav
upravljanja ljudskim potencijalima, a da sustav centraliziranog obracuna pla¢a joS nije
uspostavljen naknada troskova utvrdenih tockom 9.4. Ugovora ¢e se poceti isplacivati od dana
prve isplate place sluzbenicima i namjeStenicima Ministarstva uprave i Ministarstva financija
iz sustava Centralnog obracuna placa.

Takoder odreduje se da Ministarstvo financija preuzme te izmjeni ugovor sklopljen sa
Financijskom agencijom kao izvrSitelja obrade podataka u Registru zaposlenih u javnom
sektoru te o istom izvijesti Vladu Republike Hrvatske i Ministarstvo uprave, odnosno da
odredi novi nacin naknade troSkova u Ugovoru te da troSkove planira u okviru svog razdjela u
Drzavnom proracunu.



